E.VITA

E.VITA versteht sich als Energie-Partner, der seinen gewerblichen und privaten Kunden
langfristig zur Seite steht. Als mittelstandisches Familienunternehmen sind wir keinem
Konzern, sondern nur dem eigenen Wort gegenuiber unserem Kunden verpflichtet.

Fir unsere kaufmannische Abteilung suchen wir ab sofort:

Controller (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Erstellung und Steuerung von Budgets, Forecastplanen und Liquiditatsplanung
Erstellung von Jahresplanen und Monatsplanen, von Monatsberichten, Kostenstellenberichten und
Sonderauswertungen fiir interne und externe Berichtsstellen

e Adhoc-Analysen zu operativen und finanziellen Fragestellungen sowie laufende Kostenkontrolle von
Budgets und Abweichungsanalysen und deren Interpretation
Ansprechpartner flr betriebswirtschaftliche Thematiken
Optimierung und Weiterentwicklung vorhandener Controllinginstrumente

Ihre Profil

¢ Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes betriebs- oder wirtschaftswissenschaftliches Studium mit
dem Schwerpunkt Finanzen oder Controlling oder eine vergleichbare Qualifikation oder konnten
bereits Berufserfahrung durch relevante Praktika sammeln

e Erste Erfahrung in der Energiebranche sind von Vorteil

Sie verfligen Uber fundierte Kenntnisse der gangigen Controllinginstrumente

Idealerweise konnten Sie bereits Erfahrung mit der Business-Software COSY sammeln und gehen

darlber hinaus sicher mit den Office-Anwendungen Excel und Powerpoint um

Sie haben ein Faible fur Zahlen und sind ein pragmatischer Generalist

lhre Arbeitsweise ist strukturiert und ergebnisorientiert, Ihre Zuverlassigkeit ist Ihr Plus

Kommunikationsstarke, Diplomatie und ein offenes Auftreten runden Ihr Profil ab

lhre Deutsch- sowie Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind sehr gut

Das bieten wir

Flexible Arbeitszeiten furr eine gute Work-Life-Balance

Eine offene und kollegiale Arbeitsatmosphére

Betriebliche Altersvorsorge sowie Bezuschussung durch den Arbeitgeber

Kinderbetreuung unterstiitzen wir finanziell — mit einem steuerfreien Zuschuss fir jede Form der
AuRer-Haus-Betreuung

Ihre schriftliche Bewerbung einschlief3lich friihestmdglichem

Eintrittstermin und Gehaltsvorstellung richten Sie bitte an:

E.VITA GmbH

Personalabteilung
Elwertstr. 3

70372 Stuttgart Energ1e die Wort halt.

Auch lhre E-Mail ist uns willkommen: personalabteilung@evita-energie.de
Mehr tUber E.VITA finden Sie im Internet unter www.evita-energie.de



