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E.VITA versteht sich als Energie-Partner, der seinen gewerblichen und
privaten Kunden langfristig zur Seite steht. Als mittelstandisches
Familienunternehmen sind wir keinem Konzern, sondern nur dem
eigenen Wort gegenuber unseren Kunden verpflichtet. Das Unternehmen
ist hierbei nicht nur als Energiehandler bundesweit aktiv, sondern ist
erfolgreich im Managen von EEG-Anlagen in den Sektoren
Direktvermarktung und PPA tatig.

FOr unsere IT suchen wir ab sofort einen Senior Application Manager
kVASY/Aktif (M/W/D).

Die Branche und das Unternehmen sind durch eine grofle Dynamik
gekennzeichnet. Wir befinden uns am Anfang eines radikalen
Digitalisierungssprungs. |hre Aufgabe ist es, die E.VITA in diesem Prozess zu
einem stetigen Early-Mover weiter zu entwickeln.

Ihre Aufgaben

B Weiterentwicklung der Application Landschaft -, Software-Strategie und Abbildung des
Systemprozesses, sowie der Strukturierung und Optimierung der abteilungsinternen
Ablaufe

B Durchfihrung von Marktbetrachtungen sowie von Analysen der Produktstrategien zur
Ableitung von Abhangigkeiten und Impacts

B Eigenverantwortliche Planung und Durchfiihrung von Projekten im Bereich Application
Services

B Leitung von Workshops im Zuge der Service-Weiterentwicklung

Bl Verantwortung fUr ein aktives Stakeholdermanagement und ein zielgruppenorientiertes
Reporting

B Erstellen, Fortschreiben und Weiterentwicklung der betrieblichen und technischen
Dokumentation, der Betriebsprozesse und des Wissensmanagements

W Planung und Einfihrung von Automatisierungsverfahren in den verschiedenen
Aufgabenbereichen und Sicherstellung der Security- und Compliance-Anforderungen

Stérungsannahme, Fehler- Stérungsanalyse und Fehlerbehebung
Teilverantwortlich fur die Benutzerzufriedenheit im Bereich Application Services

B Requirement-Engineering & Anforderung Consulting und Umsetzung von IT
Anforderungen anderer Bereiche

B End-to-End-Verantwortung bei der Durchfihrung des Software-Releasemanagement im
Rahmen der Software-Bereitstellung Uber den gesamten Software Lifecycle der
Anwendungssysteme mit den Software-Lieferanten

B Verantwortung fir die zeitgerechte Release- und Rollout-Koordination unter
Berucksichtigung der Qualitdtsanforderungen sowie die fachliche Steuerung der
beteiligten Einheiten

Mehr Uber E.VITA finden Sie im Internet unter www.evita-energie.de.



EVITA

Energie, die Wort halt.

Ihr Profil

B Abgeschlossenes Studium IT oder eine vergleichbare Berufsausbildung oder
Berufserfahrung mit mind. 3 Jahren Fachkenntnissen in diesem Bereich

B Kenntnisse in mindestens einer der beiden Applikationen ,kVASY" / ,AKTIF” sind
erforderlich

B Kenntnisse in einer oder mehrerer der folgenden Applikationen "Contract
Manager” / ,kOSy" / ,ERisk” / ,Informationsportale” / ,Intranet & Web Applications"” /
»Sharepoint" sind wiinschenswert

B Eine offene Personlichkeit, Teamfahigkeit, ein hoher Grad an Motivation und
Eigeninitiative, Flexibilitat, gute Organisations- und Kommunikationsfahigkeiten
sowie Analysefahigkeit, unternehmerische Denk- und Handelsweise

B Gute Deutsch- und Englischkenntnisse (insbesondere technisch) in Wort und Schrift

B Eine prozessorientierte Denkweise und die Bereitschaft, sich selbststandig in neue
Themengebiete einzuarbeiten

B T Prozess- u/o ITIL-Kenntnisse und betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse sind
wilnschenswert

B Erfahrungen im Bereich Projektmanagement

B Erfahrung in der Software-Analyse fachlicher Anforderungen und in der Erstellung
von Installationsvorgaben bzw. Testfallen

B Sehr gute Kenntnisse im Software-Releasemanagement fur Applikationssoftware

B Grundlegende Kenntnisse der gesetzlichen und regulatorischen Anforderungen
(GPKE und GEelLiGas) sowie weiterfiihrende Kenntnisse im Bereich Process Builder,
Verbrauchsabrechnung und CRM sollten vorhanden sein

B SQL Kenntnisse

Leistungsgerechte Bezahlung
Flexible Arbeitszeiten fur eine gute Work-Life-Balance

|
|
B Eine offene und kollegiale Arbeitsatmosphare
|

Betriebliche Altersvorsorge sowie Bezuschussung durch den Arbeitgeber

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:
personalabteilung@evita-energie.de
oder:

E.VITA GmbH
Personalabteilung
Elwertstr. 3
70372 Stuttgart

Mehr Uber E.VITA finden Sie im Internet unter www.evita-energie.de.



