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Energie, die Wort halt.




VITA

E.VITA versteht sich als Energie-Partner, der seinen gewerblichen und
privaten Kunden langfristig zur Seite steht. Als mittelstandisches
Familienunternehmen sind wir keinem Konzern, sondern nur.dem eigenen
Wort gegenuber unseren Kunden verpflichtet. Das Untemehmen ist hierbei
nicht nur als Energiehandler bundesweit aktiv, sondern ist erfolgreich im
Managen von EEG-Anlagen in den Sektoren Direktvermarktungiund PRA
tatig. .

Die Branche und das Unternehmen sind durch eine gro3e Dynamik
gekennzeichnet. Wir befinden uns am Anfang eines radikalen
Digitalisierungssprungs und lhre Aufgabe ist es, die’E.VITA in diesem Prozess
zu einem stetigen Early-Mover weiter zu entwickeln: Dazu benotigen wir
intelligente Energieprodukte. Ein Fokus liegt auf dem Bereich erneuerbare
Energien. Zudem verfolgen wir das Ziel, neue Markte zu identifizieren und
deren Kommerzialisierung voranzutreiben.

Ihre Aufgaben

Konzeptionelle Entwicklung und Erforschung neuer Produkte

und Geschaftsmodelle (B2B/B2C) mit Schwerpunkt erneuerbare Energien
im neuen Team Produktentwicklung.

Aufbau einer Struktur und Organisation des Bereiches Projekt-
management und der Produktentwicklung.

Durchfuhrung von Marktanalysen und Beobachtung des Wettbewerbs.
Erstellung von Wirtschaftlichkeitsberechnungen neuer Produkte.
Ubernahme von Projektverantwortung und Projektplanung und
Reporting.

Mehr Uber E.VITA finden Sie im Internet unter www.evita-energie.de.



VITA

Ihr Profil

L

Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes wirtsehaftswissenschaftliches
Studium der BWL/W|rtschaftsmformauk/VV|rtschaftS|n laursvve en und
verflgen bereits Uber erste praktische Projekterfahru Ql
verantwortung. Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung
Energiebranche sammeln kénnen.

der 14 _

Sie haben neben IT-Affinitat auch ein technisches Grundverstandnis und
konnten Ihre Methodenkompetenz und Problemlésungsiﬁhigfgkeit Bereits
unter Beweis stellen. Sie Uberzeugen personlich als empathischer und
kommunikativer Teamplayer ebenso wie durch Fiihrungskompeteng,
Verhandlungsgeschick und Entscheidungsstarke. Sie verfigen uber
Projektmanagementerfahrung und sind in derflLage, Projektteams |
fachUbergreifend zu flhren Ihre Englischkenngnisse in Wort und Sch\ft

sind sehr gut - ’

Das bieten wir ;
Leistungsgerechte Bezahlung Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:
Flexible Arbeitszeiten fir eine gute personalabteilung@evita-energie.de
Work-Life-Balance o
Eine offene und kollegiale EVITA GrmbH

Arbeitsatmosphare Personalabteilung

Betriebliche Altersvorsorge sowie Elwertstr. 3
Bezuschussung durch den 70372 Stuttgart
Arbeitgeber

Mehr Uber E.VITA finden Sie im Internet unter www.evita-energie.de.



